PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N°2.230 - 28 DE AGOSTO DE 2023

“Altera a Lei Complementar n.° 1.973 de 28 de agosto de
2015 e da outras providéncias”.

A Cémara Municipal de Alvinépolis, por seus representantes legais aprova, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. O § 1° do Art. 30, da Lei Complementar n° 1973 de 28 de agosto de 2015,
ficam alterados passando a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 30. O Controle Interno sera ocupado por 01 (um) segurado do
ALVIPREV, por indicagdo do Diretor Executivo e de Beneficios, com
formagdo de nivel superior em qualquer 4rea do conhecimento e
segurado do ALVIPREV.

§ 1°. Os membros eleitos para o Conselho Diretor e para o Conselho
Fiscal terdo mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reelei¢do para mais
um mandato consecutivo.

Redacio Anterior:

Art. 30. O Controle Interno serd ocupado por 01 (um) segurado do
ALVIPREV, por indicacfio do Diretor Executivo e de Beneficios, com
formagdo de nivel superior em qualquer 4rea do conhecimento e
segurado do ALVIPREV.

§ 1°. Os membros eleitos para o Conselho Diretor ¢ para o Conselho
Fiscal terdo mandato de 4 (quatro) anos, vedada a reeleicéo.

Art. 2°. Otitulo da Subseciio I, da Lei Complementar n® 1973 de 28 de agosto de 2015,
fica alterado passando a vigorar com a seguinte redagio:
Subsecio I
Da Competéncia e dos Requisitos do Conselho Diretor

Redacéio Anterior:
Subsecio I
Da Competéncia do Conselho Diretor
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Art. 3°. O caput do Art. 34 da Lei Complementar n° 1973 de 28 de agosto de 20135,
fica alterado passando a vigorar com a seguinte redagfo:

Art. 34. Compete e s3o requisitos para ocupagio do Conselho Diretor-

Redacdo Anterior:
Art. 34, Compete ao Conselho Diretor:

Art. 4°. Fica acrescido ao art. 34, os incisos XI, alineas a, bee alei
Complementar n® 1973 de 28 de agosto de 2015, com a seguinte redagdo:

b)

XI. Para o exercicio e ocupagdo como membros do Conselho Diretor
serdo exigidos os seguintes requisitos:

Nao ter sofrido condenagio criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas na Lei Complementar n.%: 64, de
18 de maio de 1990;

Possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos
em pardmelros gerais, ou seja, certificacio dos membros do conselho
deliberativo do RPPS, graduada nos niveis bésico ¢ intermediario — CP
RPPS CODEL I e 1I;

Para os novos empossados como membros titulares do conselho
deliberativo, a partir de 1° de Abril de 2022, o prazo para a comprovagio
da certifica¢do profissional, citada na alinea anterior, sera de 1 (um)
ano, a contar da data da posse.

Redacdo anterior:

Art. 34. Compete ao Conselho Diretor:

I. Aprovar a politica de investimentos, orcamento anual, o quadro de
pessoal e plano de cargos e saldrios;

II. Estabelecer as normas gerais e as politicas previdenciérias,
administrativas e financeiras do ALVIPREV:

III. Aprovar aplicagdo das reservas administrativas observadas as
limitagdes pelos normativos federais;

IV. Aprovar o planejamento de aquisigéo, alienagio, uso e locagdo de
bens moéveis e imdveis, sempre com base de estudos técnicos e
justificativas expressas;

V. Solicitar informacgdes e diligéncias de interesse do ALVIPREV a
qualquer Orgdo ou Entidade da Administragdo Municipal;
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V1. Julgar os recursos apresentados contra decisdes da Diretoria
Executiva do ALVIPREV;

VIL. Julgar os processos que envolvam matéria de sua competéncia e
os que forem levados ao seu conhecimento para apreciagio geral;
VIII. Embasar-se sempre em relatorios atuariais ou de auditoria ¢ nas
determinagdes estatutarias, para suporte de suas decisdes quanto aos
pedidos e recursos interpostos;

IX. Fiscalizar o cumprimento do Estatuto e normas baixadas.

X. Aprovar a contratagéio de servigos de terceiros, pessoas juridicas ou
fisicas, nas areas atuarial, contabil, financeira e médica, devendo as
decisdes serem registradas em ata.

Paragrafo dnico. O Conselho Diretor reunira ordinariamente a cada
bimestre, para apreciar matérias de sua competéncia e
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou Diretor
Executivo, sempre com a presenga de 03 (trés) de seus membros, sendo
que na auséncia do titular qualquer suplente o representara.

Art. 5°. O titulo da Subseciio I, da Lei Complementar n® 1973 de 28 de agosto de 2015,
fica alterado passando a vigorar com a seguinte redacio:
Subsecio I1
Da Competéncia e dos Requisitos do Conselho Fiscal
Redacio Anterior:
Subsegio I1
Da Competéncia do Consetho Fiscal

Art. 6°. O caput do Art. 35 da Lei Complementar n°® 1973 de 28 de agosto de 2015,
fica alterado passando a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 35. Compete e so requisitos para ocupagiio do Conselho Fiscal:

Redacao Anterior:
Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:

Art. 7°. Fica acrescido ao art. 35, o inciso VII, alineas a, b e ¢, 4 Lei
Complementar n° 1973 de 28 de agosto de 2015, com a seguinte redacio:

VIII. Para o exercicio ¢ a ocupagiio como membros do Conselho Fiscal
serdo exigidos os seguintes requisitos:
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VIROPOLIN. —

a) Nio ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas na Lei Complementar n.%: 64, de
18 de maio de 1990;

b) Possuir certificacdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos
em parametros gerais, ou seja, a certificacdo dos membros do conselho
fiscal do RPPS, graduada nos niveis basico e intermediario — CP RPPS
COFIS1ell;

¢} Para os novos empossados como membros titulares do conselho fiscal,
a partir de 1° de Abril de 2022, o prazo para a comprovagio da
certificacdo profissional, citada na alinea anterior, serd de 1 (um) ano,
a contar da data da posse.

Redacio Anterior:

Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Analisar os balancetes mensais;

II. Analisar o balan¢o anual e aprovar as contas do ALVIPREV, com
devido registro em ata de reunido, de acordo com as normas constantes
em Lei Federal;

III. Acompanhar a execug¢io orcamentaria do ALVIPREV;

IV. Julgar os processos de sua competéncia, no que se refere as contas
do ALVIPREV;

V. Julgar as irregularidades das contas, bem como a veracidade dos
documentos contabeis;

VI. Verificar bimestralmente os balancetes, e anualmente o resultado
do exercicio; bem como fiscalizar a devida publicacio desses
documentos;

VII. Analisar os relatorios e pareceres de auditoria e de assessores
técnicos, encaminhando as providéncias necessarias quanto a eventuais
irregularidades apontadas.

Paragrafo iinico. O Conselho Fiscal reunira ordinariamente a cada
bimestre, para apreciar os balancetes mensais do periodo e
extraordinariamente, quando convocado pelo presidente do Conselho
Fiscal ou diretor financeiro, sempre com a presenga de 03 (trés) de seus
membros, sendo que na auséncia do titular um suplente o representara.

Art. 8°. O caput do Art. 40 e o seu § 3° da Lei Complementar n°. 1.973 de 28 de agosto
de 2015, ficam alterados passando a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 40. A Diretoria Executiva e de Beneficios serd ocupada por
servidor ptblico municipal ocupante de cargo efetivo, com formacéo de
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nivel superior, com certificacdo profissional minima reconhecida por
entidade reguladora do mercado financeiro de capitais, até que adquira
a certificacdo dos dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS,
graduada nos niveis basico, intermedidrio e avangado — CP RPPS

DIRIG I, 11 e HII;
§ .
§ 20
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§ 3°. O mandato do Diretor Executivo e de Beneficios serd de 04
(quatro) anos, permitida a reelei¢do para mais um mandato consecutivo.

Redacgiio Anterior:

Art. 40. A Diretoria Executiva e de Beneficios serd ocupada por
servidor ptiblico municipal ocupante de cargo efetivo, com formagéo de
nivel superior, com certificagdo profissional minima reconhecida por
entidade reguladora do mercado financeiro de capitais.

§ 1°. O Diretor Executivo e de Beneficios podera ser destituido do
cargo, mediante processo de improbidade administrativa, promovida
pelos Orgdos normativos internos e Poder Executivo.

§ 2°. O Diretor Executivo e de Beneficios sera substituido em seus
impedimentos ou por destituicio do cargo, conforme regras
estabelecidas em regulamento aprovado por Decreto Municipal,
devendo o mencionado Decreto ser encaminhado 4 Camara Municipal
no prazo de 30 dias, a contar de sua vigéncia.

§ 3°. O mandato do Diretor Executivo ¢ de Beneficios serd de 04
(quatro) anos, vedada a reeleigdo.

§ 4°. O Diretor Executivo ¢ de Beneficios serd admitido como servidor
do ALVIPREV em cargo comissionado, com dedicagdo exclusiva.

§ 5°. O cargo de Diretor Executivo e de Beneficios do ALVIPREV
equivalera ao cargo de Secretirio Municipal, para fins de
complementagdo salarial.

Art. 9°. Fica acrescido ao art. 40, 0 § 6° ¢ 0 § 7°, 4 Lei Complementar n® 1973 de
28 de agosto de 2015, com a seguinte redagao:

§ 6° Fica exigido, além dos requisitos do caput do art. 40, para a
ocupagio do cargo da Diretoria Executiva e de Beneficios do
ALVIPREV, ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em
alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do
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caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990,
bem como possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade
nas dreas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizag#o,
atuarial ou de auditoria;

§ 7°. Para os novos empossados nos cargos ou fungdes de dirigentes, a
partir de 1° de abril de 2022, o prazo para a comprovagdo da certificacio
profissional, CP RPPS DIRIG L, II e IlI, citada no caput do art. 40, sera
de 1 {um) ano, a contar da data da posse.

Redacio Anterior:

Art. 40. A Diretoria Executiva e de Beneficios serd ocupada por
servidor piblico municipal ocupante de cargo efetivo, com formagéo de
nivel superior, com certificagdo profissional minima reconhecida por
entidade reguladora do mercado financeiro de capitais.

§ 1°. O Diretor Executivo e de Beneficios podera ser destituido do
cargo, mediante processo de improbidade administrativa, promovida
pelos 6rgdos normativos internos e Poder Executivo.

§ 2°. O Diretor Executivo e de Beneficios serd substituido em seus
impedimentos ou por destituicgdo do cargo, conforme regras
estabelecidas em regulamento aprovado por Decreto Municipal,
devendo o mencionado Decreto ser encaminhado a2 Cadmara Municipal
no prazo de 30 dias, a contar de sua vigéncia.

§ 3°. O mandato do Diretor Executivo ¢ de Beneficios sera de 04
(quatro) anos, vedada a reeleicio.

§ 4°. O Diretor Executivo e de Beneficios sera admitido como servidor
do ALVIPREV em cargo comissionado, com dedicacdo exclusiva.

§ 5° O cargo de Diretor Executivo e de Beneficios do ALVIPREV
equivalera ao cargo de Secretirio Municipal, para fins de
complementacio salarial.

Art. 10. O caput do Art. 45 e o seu § 1°, da Lei Complementar n®. 1.973 de 28 de agosto
de 2015, ficam alterados passando a vigorar com a seguinte redacdo:

s

Art. 45. A Diretoria Administrativa e Financeira podera ser ocupada
por servidor publico municipal, ocupante de cargo efetivo, com
formagdo de nivel superior, em Ciéncias Contdbeis, com certifica¢do
profissional reconhecida por entidade reguladora do mercado
financeiro de capitais, até que adquira a certificagio dos dirigentes do
orgio ou entidade gestora do RPPS, graduada nos niveis basico,
intermediario e avan¢ado — CP RPPS DIRIG I, 1l e I11.
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§ 1°. Fica exigido, além dos requisitos do caput do art. 45, para a
ocupagdo do cargo da Diretoria Administrativa e de Financeira do
ALVIPREV, ndo ter sofrido condenacgiio criminal ou incidido em
alguma das demais situag¢des de inelegibilidade previstas no inciso I do
caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990,
bem como possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade
nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo,
atuarial ou de auditoria.

Redacfio Anterior:

Art. 45. A Diretoria Administrativa e Financeira podera ser ocupada
por servidor piblico municipal, ocupante de cargo efetivo, com
formagdo de nivel superior, em Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdémicas ou Administragdo, com certificagdo profissional
reconhecida por entidade reguladora do mercado financeiro de capitais.
§ 1°. Os profissionais com formag¢do em Ciéncias Econdmicas ou
Administragdo, para ocupagio do cargo de Diretor Administrativo e
Financeiro sera exigido também Curso Técnico em Contabilidade com
Registro no 6rgdo competente.

§ 2° Os profissionais com formagdio em Ciéncias Contédbeis, para
ocupacio do cargo de Diretor Administrativo e Financeiro devera ter
seu registro no Conselho Regional de Contabilidade.

§ 3°. O Diretor Administrativo e Financeiro podera ser destituido do
cargo, mediante processo de improbidade administrativa, promovida
pelos 6rgdos normativos internos e Prefeitura Municipal.

§ 4°. O Diretor Administrativo e Financeiro sera substituido em seus
impedimentos ou por destituigdo do cargo, conforme regras
estabelecidas em regulamento aprovado por Decreto Municipal.

§ 5°. O Diretor Administrativo e Financeiro serd substituido em seus
impedimentos ou por destituicdo do cargo, por um dos membros do
Conselho Diretor ou Fiscal, cuja escolha sera de responsabilidade dos
referidos Conselhos que fardio sua designacdo, observando as
exigéncias do caput do artigo.

§ 6°. O Diretor Administrativo e Financeiro serd admitido como
servidor do ALVIPREV em cargo comissionado, com dedicagdo
exclusiva.

§ 7°. A remuneragdo do cargo de Diretor Administrativo € Financeiro
do ALVIPREV equivalera ao cargo Secretario Municipal, para fins de
complementacio salarial.
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Art. 11. Fica acrescido ao art. 45, 0 § 8°, & Lei Complementar n° 1973 de 28 de
agosto de 2015, com a seguinte redaggo:
§ 8°. Para os novos empossados nos cargos ou funcdes de dirigentes, a
partir de 1° de abril de 2022, o prazo para a comprovagio da certificagdo
profissional, CP RPPS DIRIG I, I1 e I11, citada no caput do art. 45, sera
de 1 (um) ano, a contar da data da posse.

Art. 12. O caput do Art. 48, da Lei Complementar n°. 1.973 de 28 de agosto de 2015,
fica alterado passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 48. A eleigdo dos 6rgdos normativos e de fiscalizagio (Conselho
Diretor ¢ Conselho Fiscal) e executivo (Diretoria Executiva e de
Beneficios e da Diretoria Administrativa e Financeira), acontecers a
cada 4 (quatro) anos, permitida a reelei¢io para mais um mandato
consecutivo e serd precedida de um edital de convocacio com as regras
para a realizagdo do pleito eleitoral organizado pelo Conselho Diretor e
Fiscal do ALVIPREV.

Redacio Anterior:

Art. 48. A elei¢do dos 6rgdos normativos e de fiscalizagio (Conselho
Diretor e Conselho Fiscal) e executivo (Diretoria Executiva e de
Beneficios e da Diretoria Administrativa e Financeira), acontecera a
cada (4) quatro anos, vedada a reeleigdo, sendo a eleigéio precedida de
um Edital de convocagiio com as regras para a realizagdo do pleito
eleitoral, organizado pelo Conselho Diretor e Fiscal do ALVIPREV.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Art. 14. Ficam revogadas as disposi¢es em contrario, especialmente as constantes na
Lei Complementar n° 1.973/2015.

Alvinépolis-MG, 28 de agosto de 2023.

Nafl)
CERTIDAO DE PUBLICACAO
MAUROSAN GONCALVES MACHADO
i e .. . Certifico que a presente LEl foi publicada no
Prefeito Municipal de Alvinopolis sagudio da Prefeitura Municipal de Alvinépolis.

Alvinépolis/MG, 28 de agosto de 2023
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